LREFETTURA MUNICITAL T o SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO,
IRA.CURU CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL

CONTRATO QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE
PIRACURUCA-PI, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE TRABALHO, CIDADANIA E ASSISTENCIA
SOCIAL, E A EMPRESA: E & J INDUSTRIA DE ROUPAS

INTIMAS LTDA - EPP, PARA O FORNECIMENTO DE
MASCARA NAL COM ELASTICO CONFECCIONADA
~ ' PANDEMIA CAUSADA

s instrumento
lunicipal de
‘Wneste ato

é lida reglmentalmente e net
s:mplegmente CONTRATANTE e, d outro. jado esaE &J INDLL§T DE |
INTIMA - EPP, fﬂscnto no 9%01%@4 com enderggo na R

éocu :

: contratada, integrantes |
pigrafe, conforme estabelecida no PROCESSO DE DI%P \

@vu) -19, Proc

frentamen;ci da pande!
CO\IID-1§ " conforme - ias_previstas newfm

p A dital e seus
anexos, como se aqui estivessem transcritos. '

1 Os materiais dever@o ser entregues de “acordo com as necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE.

1.1 A autorizagdo de fornecimento sera de inteira responsabilidade e iniciativa da
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACURUCA - PMP-PI, através da secretaria
requisitante, cabendo a mesma todos os atos burocraticos indispensaveis a uma regular
administracdo, em comum acordo com os vencedores deste certame, formalizando por
intermédio de Nota de Empenho e simpies Ordem de Fornecimento, quando a entrega for
de uma so vez e ndo houver obrigacdes futuras ou, ainda, por Nota de Empenho e
Contrato individual nas hipdteses que se fizerem necessarias clausulas que possam
resguardar direitos e obrigagdes futuras.
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PREFEITURA MUNICIDAL DE o SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO,

PIRACURUCA CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL

2. A contratada ficara obrigada a fazer a entrega do material quando requisitado no prazo
méximo de 03 (trés) dias, contados a partir da emisséo e envio da Ordem de Fornecimento.

3. A entrega do objeto desta dispensa deverd ser feita no local a ser indicado pela
contratante, correndo por conta da Contratada as despesas de embalagem, seguros,
transporte, tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios decorrentes do fornecimento e/ou
substituicbes indicadas pela eque ou pessoa deS|gnada para recebimento.

4. O objeto desta dispensa/sera ‘recebid ‘namente caso se constate real necessidade,
no local e endereg:o mdtcados,pela para verificagéo da onformldade do objeto
com as condt;oes espe‘ cagees e exngéncnas;na‘pmpesi&

'm 3 mﬂlca*c;:éo do.. Cpntratantew ’ prazo maxlma de 02 {dms
ttfloagao por escrito, mantidé 6 6 Tnicialmente contratade)

7.0 receimmento  do objeto. ggwse -& definitivamente umgﬁvgzxerfﬁcado o atendimento integral
da qugntldade e das espemf" icacdes contratadas, mediante Term ;de Recebimento
Definitivo ou Recibo, furmado pel serwdor responsavel ou equrpe deslgnada

&

8/ O transportg dos materiais e ‘equipamento a cal de gésde/a ongem até o
providenciado ela;QONTRATADA &s suas ex se nscos, dentro de

9. Sera de inteira responsabzhd,, de da CONTRATADA qualsquer danos ou perdas ocorridas
com os materiais durante o tranSportgﬁ,“ Qabegg@ a este providenciar sua substituicdo sem

quaisquer énus para a PREFEITURA, nag: ‘representando estas substituicdes razdo para
prorrogacéo dos prazos de fornecimento estabelecidos neste Contrato.

10. A CONTRATADA assume integral responsabilidade pela adogdo de todas as medidas de
seguranga necessarias para a execugéo do objeto.

1. O valor global do presente CONTRATO é de R$ 18.000,00 (dezoito mil reais) para todo o
periodo de sua vigéncia, conforme valores expressos na proposta.
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PREEEITURA MUNIC SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO,

P lRACURUCA EIIDAD:\ND\ E‘ASSIS'I‘ENCIA SOCIAL

DESCRIGAO DO OBJETO QUANT | VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL

01 MASCARA ARTESANAL COM ELASTICO 20.000 | R$0,90 R$ 18.000,00
CONFECCIONADA EM TNT

) efetuados no prai’é de até 15 (_ m@@i@s
atura-recibo-no- tee@#@ d“o‘”é?géo/ente éon;raf

que’ seja felt o critério. porrespenﬂaptg
nota fiscal/faf ura,

5. Consoante dxsposto no Art. 40 )(lV almeas I ol - "d“ da Lei n® 8 666/93 nos pagamentos

realizados fora do prazo | maxnmo f;;xado no item 2 ag;sma, pod@réo incidir juros
forma prevista na legislagao.

5.1 No caso de eventual atraso de pagagl ; medlante pedido da CONTRATADA, o valor
devido sera atualizado financeiramente, desde a data a que o mesmo se referia até a data do
efetivo pagamento, pelo Indice de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, mediante aplicagéo
da seguinte férmula:

AF = [(1 + IPCA100)N*° —1] x VP, onde:
AF = atualizacéo financeira;
IPCA = percentual atribuido ao indice de Pregos ao Consumidor Amplo, com vigéncia a partir
da data do adimplemento da etapa;
N = numero de dias entre a data do adimplemento da etapa e a do efetivo pagamento;
VP = valor da etapa a ser paga, igual ao principal mais o reajuste.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

I g SIEETTURA MUNICIT SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO,
? PIRACU UCA CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL

5.2 No caso de incorre¢io nos documentos apresentados, inclusive na Nota Fiscal/Fatura, seréo
estes restituidos @ CONTRATADA para as corregdes solicitadas, néo respondendo o Municipio
por quaisquer encargos resultantes de atrasos na liquidagao dos pagamentos correspondentes.

5.3 A contratada n3o receberd pagamento enquanto houver pendéncias de obrigacées que
tenham sido impostas em virtude de penalidades. ou i dimplemento. Cessadas estas causas,
0s pagamentos seréo retomados sem aja g ireito a atualizag@o monetaria.

6. Para efeito de pa

gamento, @ CONTRATADA devera apresentar os documentos abaixo
relacionados: St T a i hane b i, P

3. Arcar.com todas as desée?‘sgdls;;dirtektaésfe/gu d
da-€ontratagao, tais como: Transporte,, fre

cont '(jl‘ﬁ compatib ld‘ad@onﬁ as demais
ng&gj«a 8o e qualificagdo exigidas na dispensa

5. A CONTRATADA comprometer-sé:é* a dar total garantia quanto a qualidade dos materiais
fornecidos, bem como, efetuar a substitui¢do imediata, e totalmente as suas expensas de
qualquer material entregue comprovadamente inutilizavel.

6. Correréo por conta da CONTRATADA todas as despesas de seguros, transporte, tributos,
encargos trabalhistas, fiscais, comerciais e previdenciarios, decorrentes da entrega e da
propria aquisicdo dos materiais, respondendo pelos mesmos nos termos do art. 71 da Lei n°
8.666/93 com suas alteragdes;

7. Garantir os precos cotados pelo periodo de 60 (sessenta) dias;

8. N3o transferir a outrem, no todo ou em parte, o contrato, sem prévia e expressa anuéncia
da CONTRATANTE;
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PP RERELTUAA MU IE SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO,
¢ PIRACURUC A CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL

0. Assumir inteira responsabilidade pela execugdo do contrato e efetua-los de acordo com as
especificagdes constantes da proposta e/ou instrugdes do contrato;

10. Comunicar imediatamente, por escrito, a CONTRATANTE, através da fiscalizagéo do
contrato, qualquer anormalidade verificada;

11. Responder civil e penalmente por quaisquer danos materiais ou pessoais ocasionados &
Administracdo e/ou a terceiros, por seus empregados dolosa ou culposamente;

12. Fiscalizar o perfeito cumpri : bjetc trato, cabendo-lhe, integraimente o
ent scaliza xercida pela CONTRATANTE;

el/ou a terceiros, provocados

0 gontrato, ou

e Identidade, Estado agionalidade e
F i i i i ; N
outorga poderes para firm referido

TRATANTE, por fe

eter-se.a. eio de seus

ra ser efetuada
amprimento das

1. Proporcionar todas as facilidac [
dentro das normas e condigdes de mﬁﬁ’{%

2 Rejeitar, no todo ou em parte, os m s entregues em desacordo com as obrigacdes
assumidas pelo fornecedor;

3 Efetuar o pagamento nas condigbes pactuadas;

4 Comunicar a empresa sobre possiveis irregularidades observadas nos materiais fornecidos,
para imediata substitui¢éo;

5 Verificar a regularidade de recolhimento dos encargos sociais e tributarios antes de cada
pagamento;

6 Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos & execugéo do contrato, em especial,
aplicacdo de sances e alteragdes do mesmo;

7 Aplicar sangdes administrativas quando se fizerem necessarias, apés o direito da ampla
defesa e do contraditério.

/O
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LR DI MU AL LT SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO,
I RACURU . CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL

8.1 Ndo havera reajuste de pregos durante a vigéncia do contrato, salvo nos casos
autorizados por lei.

8.20 preco ajustado também poderd sofrer corregdo desde que reste comprovada a
ocorréncia de quaisquer das hipoteses previstas na alinea “d”, do inciso II, do art. 65, da
Lei n°® 8.666/93.

[ nho, .dentro vgjo :
al da obrigagéo assun

cido pela
ando-a as

ia de atraso e p
te Edital, até o m
recolhida no praz¢

al da nota de em _Nno caso de
Ihida_no. pra &

rticipar em dispensa e impediment de contratar com a
elo prazo de até 02 (dois) anos.

, que sera
IPAL DE

sancdo aplicada com base no subitem’

4. As multas a que se referem os subitens anteriores serdo descontadas dos pagamentos
devidos pela PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACURUCA- PMP-PI ou cobradas
diretamente da empresa, amigavel ou judicialmente, e poderdo ser aplicadas
cumulativamente com as demais sangdes previstas neste topico.

5. A aplicagdo das penalidades serd precedida da concesséo da oportunidade de ampla
defesa por parte do vencedor ou adjudicatario, na forma da Lei.

6. O contrato podera ser rescindido nos termos do que dispde os artigos 77 e 79 da Lei
Federal n° 8.666/93 e suas respectivas alteragdes.
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P g ""“”A& SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO,
IRACURU CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL

. As penalidades pecuniarias seréo, sempre que possivel e independentemente de qualquer
aviso ou notificagdo judicial ou extrajudicial, descontadas dos créditos da CONTRATADA oy,
se for o caso, cobradas administrativa ou judicialmente, garantidos o contraditério e a ampla
defesa.

8. Apds a apllcagao de qualquer penalidade prevista neste capitulo, realizar-se-a
comunicacdo escrita a empresa e publicagdo no Orgao de Imprensa Oficial (excluidas as
penalidades de adverténcia e multa de mora), contando o fundamento legal da punigéo.

dade da u@proposta nao celebrar o contrato,
para o certame, ensejar o
roposta;-fathar ou fraudar na
ude fiscal, ficara
impedido de licitar. i :
descredenciado
de forneced

1. Fica eleito o foro de Piracuruca, Estado do Piaui, para dirimir os conflitos que possam advir
da execucao do presente Contrato, que ndo possam ser resolvidas por meios administrativos,
renunciando-se a qualquer outro, por mais privilegiado que o seja.

2. Os casos omissos serdo decididos pela Administragéo CONTRATANTE.
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PREFEITURA MUNICIFAL |

' PIRACURUC,

E por assim estarem justas e CONTRATADAS, assinam o presente contrato em 04 (quatro)
vias de igual teor e forma, para um s6 efeito, na presenga de duas testemunhas, para que

produza seus juridicos e legais efeitos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO,
CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL

Piracuruca-Pl, 02 de julho de 2020.
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